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5 *«ﬁ COMUNE DI POZZOLO FORMIGARO

o- PROVINCIA DI ALESSANDRIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N.1
DEL 14/01/2014

OGGETTO: APPROVAZIONE CODICE DI COMPORTAMENTO DEL COMUNE DI
POZZOLO FORMIGARO AI SENSI DEGLI ARTT. 54 CO 5 D.LGS 165/2001 E SM.I. E 1
CO. 2 D.P.R. 62/2013.

L'anno duemilaquattordici, addi quattordici, del mese di gennaio, alle ore 21:30 nella Sala delle
adunanze.

All'appello risultano:

N° Cognome e nome Carica Pr. As.
1. SILVANO ROBERTO Sindaco X
2. COLUCCIO PASQUALE Assessore X
3. PAPPADA’ FELICE Assessore X
4. DE MARCO GIOVANNI Assessore X
5. BARCO CRISTIANO Assessore X
6. TAVELLA GIANLUCA Assessore X
7. MILOSCIO DOMENICO Assessore X
Totale ’ 6 1

Assiste 'adunanza l'infrascritto Segretario Comunale Sig. VISCA DR. MARCO il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Dr. PRESIDENTE SILVANO ROBERTO
— Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto
sopraindicato.



DELIBERAZIONE N. 1 DEL 14/01/2014
OGGETTO: APPROVAZIONE CODICE DI COMPORTAMENTO DEL COMUNE DI POZZOLO
FORMIGARO Al SENSI DEGLI ARTT. 54 CO 5 D.LGS 165/2001 E S.M.I. E1 CO. 2 D.P.R. 62/2013.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:
a) con nota prot. n. 9853 del 10 Dicembre 2013 il Responsabile della prevenzione della corruzione ha
inviato alle Organizzazione Sindacali apposita informativa per quanto in oggetto;

b) la bozza del Codice di comportamento € stata pubblicata sul sito istituzionale del Comune dal 10
Dicembre al 31 Dicembre 2013;

C) con nota inviata in via telematica in data 13 Dicembre 2013 il Responsabile della prevenzione della
corruzione ha inviato al Nucleo di Valutazione la bozza del Codice di comportamento per gli
adempimenti conseguenti

VISTE le osservazioni pervenute nei termini previsti dal Nucleo di Valutazione e rilevato che le stesse sono
state integralmente recepite nella predisposizione della bozza definitiva del summenzionato Codice di
Comportamento;

VISTA la proposta di Codice di comportamento presentata dal Responsabile della prevenzione della
corruzione;

PRESO ATTO della relazione illustrativa del Responsabile della prevenzione della corruzione;

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA l'Intesa del 24 luglio 2013 tra Governo, Regioni e Enti Locali per I'attuazione dell’art.1, commi 60 e 61
della L. 6 novembre 2012, n.190;

VISTO r'art. 54, comma 5 del D.Lgs. n. 165/2001;

VISTA la Deliberazione n.75/2013 in data 24.10.2013 dell’Autorita Nazionale Anticorruzione;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il vigente Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DOPO breve discussione;

PRESO ATTO del parere favorevole del Segretario Comunale in merito alla Legittimita e
Regolarita Tecnica del presente atto ex art. 49 D.Lgs. 267/2000;

CON voti favorevoli unanimi espressi in forma palese;
DELIBERA

1) di approvare l'allegato Codice di Comportamento del Comune di Pozzolo Formigaro, costituente
quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, composto di numero 17 articoli;

2) didare atto che I'eventuale entrata in vigore di nuove leggi, generali e speciali, in materia di rapporti
di lavoro e impiego, abrogano “ipso jure” le norme del detto Codice, qualora risultino con questo
incompatibili;

3) di dare atto che il Codice allegato sara pubblicato sul sito Internet istituzionale del Comune di
Pozzolo Formigaro, nonché trasmesso tramite e-mail a tutti i propri dipendenti e sara allegato ai



contratti di consulenza o di collaborazione a qualsiasi titolo, anche professionale, stipulati con questo
Ente;

di disporre che contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro o, in mancanza, dell’atto di
conferimento di ogni incarico per qualunque tipologia di rapporto, sara consegnata all'interessato
copia del summenzionato Codice di Comportamento;

di dare atto che sull'applicazione del Codice vigilano i Responsabili degli uffici e dei servizi, le
strutture di controllo interno, il Nucleo di valutazione e I'Ufficio per i Procedimenti Disciplinari;

di disporre che i Responsabili degli uffici e dei servizi, con il supporto del servizio personale,
dovranno attivare interventi finalizzati alla piena conoscenza e corretta applicazione del Codice di
Comportamento.

di dare atto, infine, che il presente Codice, entra in vigore dalla data di esecutivita della presente
Deliberazione di approvazione e, pertanto, da tale data devono ritenersi espressamente abrogate
tutte le vigenti disposizioni in materia incompatibili con il predetto Codice.

di dichiarare la presente deliberazione, con separata votazione e sempre con voti favorevoli unanimi
espressi in forma palese, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs.
267/2000.



Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO REGGENTE
Dr. PRESIDENTE SILVANO ROBERTO VISCA DR. MARCO

COMUNICAZIONE AI CAPOGRUPPO CONSILIARI
(art. 125, D.Lgs 18.8.2000, n® 267)

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi 17 gennaio 2014 , giorno di
pubblicazione, ai capogruppi consiliari - riguardando materie elencate dall'art. 125 D.Lgs
267/2000.
IL SEGRETARIO REGGENTE
VISCA DR. MARCO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(art. 124, D.Lgs 18.8.2000, n° 267)

N° 34 Reg. Pubbl.
Certifico io sottoscritto Segretario Comunale, che copia della presente deliberazione viene
pubblicata il giorno 17 gennaio 2014 all'Albo Pretorio on line sul sito web istituzionale di questo
Comune (art. 32 co 1 L. 69/2009) per 15 giorni consecutivi.
Addi, 17 gennaio 2014
IL SEGRETARIO REGGENTE
VISCA DR. MARCO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(art. 134 D.Lgs 267/2000)

Si certifica che la suestesa deliberazione, pubblicata ai sensi della vigente normativa all'Albo
Pretorio on line sul sito web istituzionale di questo Comune (art. 32 co 1 L. 69/2009), ¢ divenuta
esecutiva ad ogni effetto di legge in data 14 gennaio 2014

- per immediata esecutivita dichiarata ai sensi dell'art. 134 co 4 D.Lgs 267/2000

Addi,
IL SEGRETARIO REGGENTE
VISCA DR. MARCO

Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo.
Li, 17 gennaio 2014
IL SEGRETARIO REGGENTE
VISCA DR. MARCO



